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EAL aukohtu Ulesandeks on arhitektide kutsealaste vaidluskiisimuste ja eetikaprobleemide
lahendamine laekunud esildiste alusel. Aukohus tegutseb vastavalt EAL pdéhikirjale ja lahtub EAL
eestseisuse poolt kehtestatud EAL arhitektide kutse-eetika normidest.

Igas labivaadatud kisimuses teeb aukohus otsuse, mis sisaldab ka ettepanekud eestseisusele

sanktsioonide ja avalikustamise kohta.

Arvesse vottes kutse-eetikaga seotud kusimuste isiklikku ja tundlikku laadi, kindlustab aukohus

kisimuste lahendamisel diskreetsuse ja sailitab kuni otsuse tegemiseni kdrvalseisjate ja teiste EAL

liikmete ees taieliku anonilimsuse asjaosaliste suhtes.

Aukohtu koosseisu kuulub 3 liiget, kes valivad enda hulgast eesistuja. Otsuste vastuvotmise eelduseks

on koigi likmete Uksmeel kasitletavas kisimuses.

Aukohus vaatab labi esildisi vastavalt p. 1. maaratud kompetentsile. Aukohus vétab arutusele ka

kdsimusi, mille kohta informatsioon on jdudnud aukohtuni teisiti ja millistes aukohtu likmed peavad

oluliseks seisukoha votmist 1&htudes kutse-eetika normidest.

Aukohtu kompetentsi kuulub EAL kutse-eetika reeglite tutvustamine ning kommenteerimine, samuti

kutse-eetikasse puutuvate kisimuste tdstatamine EAL eestseisuse ees.

Aukohtu liikmed ja EAL sekretariaat peavad suhtuma konfidentsiaalselt kutsealase kaitumisega seotud

kisimustesse. Aukohtule laekuvate esildiste vastuvdtmine, registreerimine ja t66tlemine peab olema

korraldatud nii, et véimalikult vaike arv inimesi omaks dokumentidele juurdepaasu.

Aukohtu materjale hoitakse EAL sekretariaadi seifis eraldi kaustas vastava koodi all.

Isikule, kes esitas kaebuse, samuti isikule, kelle vastu kaebus esitati, teatatakse koheselt esildise

kattesaamisest ning antakse teada aeg ja meetod probleemi kavatsetavaks kasitlemiseks. Enne otsuse

tegemist peavad kdik asjasse puutuvad isikud saama vdimaluse oma seisukohtade avaldamiseks
kusimuse tahtsusest tulenevas ulatuses. Samuti on neil digus esitada tdiendavaid materjale ja kutsuda
tunnistajaid. Ka aukohtul on digus vajaduse korral omalt poolt kutsuda tunnistajaid ja nduda asjasse
puutuvate materjalide esitamist.

EAL eetikareeglite rikkumise korral rakendatakse jargnevaid sanktsioone (need on jarjestatud silmas

pidades rikkumise tdsidust ja selle tagajargede raskust):

10.01 Hoiatus. Teadmatusest voi vaartdlgendamisest tulenevalt eetikareeglite rikkumise voi
eksimusteeestkutsealases tegevuses, kui see ei too kaasa kaugeleulatuvaid tagajargi.
Hoiatuse teeb aukohus ja see edastatakse kirjalikult kdne all olevale isikule ning EAL
estseisusele. Kui juhtumil on laiemat kdlapinda, siis avaldatakse hoiatus EAL teatajas.

10.02 Noomitus. Tahtliku vdi korduva eetikareeglite rikkumise voi eksimuste eest kutsealases
tegevuses, mis on kahjustanud Eesti Arhitektide Liitu ja/v6i millel on kaugeleulatuvad
tagajarjed. Noomituse teeb aukohus ja see edastatakse kirjalikult kéne all olevale isikule
ning EAL eestseisusele. Noomitus avalikustatakse. Aukohtul on digus teha lisaks
ettepanekuid taiendavateks ettekirjutusteks ja/voi tdiendavate sanktsioonide rakendamiseks.

10.03 Valjaheitmine. Arhitektide kutse-eetika normide raske voi hivitamatu rikkumise voi
Uleastumise eest. Valjaheitmise kinnitab eestseisus aukohtu ettepanekul. Otsus edastatakse

asjaosalisele kirjalikult. Valjaheitmise fakt ja aukohtu teade avalikustatakse ja sanktsioon



joustub, kui eestseisus selle kinnitab.Valjaheidetul on digus esitada avaldus enda

liikmelisuse taastamiseks.
11. Isik, kelle EAL kutse-eetika normide rikkumine on aukohtu poolt tuvastatud, on kohustatud oma

ebaeetilise tegevuse tttu tekkinud kahju heastama.
12. Lisaks ulaltoodud sanktsioonidele EAL liikmete suhtes véib aukohus votta vastu ettepanekuid ja

pdoérdumisi teistele isikutele ja organisatsioonidele EAL kutse-eetika reeglite rakendamise suhtes voi

teha selleks ettepaneku EAL eestseisusele.



